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CEDULA INTEGRAL DE VALORACION CURRICULAR Y ENTREVISTA
Fecha de entrevista
17/08/20017

DAYOS DE IDENTIFICACION DEL C LA ASPIRANTE

17-29-0058 Sata de Consejeros 1 y 2 Tlaxcala
Folio Sede de enlrevista Enlidad federaliva

Juan Carlos Minor Marquez
Nombre(s) Apellido paterno Apelido materno

Consejero{a)

VALORACION CURRICULAR (30%)

Promedio

1. Histeria profesional y laboral

2. Poricipacion en actividades civicas y sociales 2.5 0 2 2 25 1.63

3. Experiencia en maleria elecioral 2.50 2 2 2 2.5 2,13

ENTREVISTA (70%) ' Promedio
4. Apego Q los principios rectores
3. ldoneidad en el cargo
5.1 liderazgo 150 ] 14 15 13 15 14.25
5.2 Comunicacion 100 | 10 9 8 10 9.25
5.3 Trabajo en equipo 100 | 10 10 8 10 9.50
5.4 Negociacién 150 14 15 12 15 14.00
5.3 Protesiospmm so| s | s | 4| s 475
Calificacion Final 930 | 950 | 850 | %60 /1235

Lic. Pamela m mos y Valles
Nombre v firma de la o‘?Consejero Elecioral {2)

~Jaire Rivera Velazquez

Nombre y firma'de lo o el Consejero Elecioral {4)




